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Introduzione alla seconda edizione

A seguito del buon riscontro ricevuto dopo I'uscita della prima edizione, con entusia-
smo si & provato a migliorare il prodotto agendo sotto un duplice versante:

¢ migliorare gli aspetti che nella prima edizione erano sembrati meno chiari e
funzionali a chi prepara un concorso e, spesso, si avvicina per la prima volta
alla tematica della legislazione universitaria;

e aggiornare il testo alle tante novita verificatesi durante questo impegnativo
anno in cui oltre alle usuali e innumerevoli modifiche normative si & assistito
all'emanazione di tanti atti attuativi delle misure contenute nel Piano Nazio-
nale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Quanto al primo aspetto, oggetto di intervento sono stati i capitoli dedicati all'im-
piego pubblico, alla didattica, alla contabilita.

Il capitolo dedicato all'impiego pubblico e quello dedicato alla contabilita sono stati
resi piu chiari e schematici e sono stati aggiunti diversi riferimenti specifici alle par-
ticolarita del sistema universitario.

Il capitolo inerente alla didattica & stato suddiviso in tre: il primo dedicato agli stu-
denti e al loro cursus studiorum, che ha trovato collocazione nella Parte seconda
(nella quale sono ora contenute tutte le variegate ed eterogenee figure che compon-
gono la comunita universitaria); il secondo dedicato alla didattica universitaria vera
e propria; il terzo nel quale sono stati approfonditi gli aspetti inerenti al Diritto allo
studio.

Quanto al secondo aspetto, € stato innanzitutto completamente riscritto il capitolo
dedicato alla contrattualistica pubblica a seguito dell’'entrata in vigore del nuovo Co-
dice dei contratti pubblici (D.Lgs. 36/2023).
Inoltre, quasi tutti i capitoli sono stati aggiornati alle ultime normative emanate e ai
recenti provvedimenti attuativi delle misure del PNRR. Solo per ricordarne alcune di
queste recenti disposizioni normative e governative si puo fare riferimento a:
o Decreto Mur - Mef 2 agosto 2023, n. 1019 - (Concessione borse di studio per il
2023);
o D.M.1° agosto 2023, n. 998 - (Valutazione delle qualita della ricerca 2020-2024),
e L. 24luglio 2023 n. 102 - (Modifiche al Codice della Proprieta industriale);
e D.D. 19 luglio 2023, n. 1078 - (Orientamento universitario);
o D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81 - (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici),
e L. 21 giugno 2023, n. 74, di conv. con modif. del D.l. 22 aprile 2023, n. 44- (Raf-
forzamento della capacita amministrativa della P.A.).

L'ultimo capitolo dell'intero Compendio, aggiunto in questa seconda edizione, arric-
chisce ulteriormente il testo contenendo una sintesi delle principali questioni ammi-
nistrative affrontate trasversalmente all'interno delle universita.

La presente edizione risulta, inoltre, arricchita dall'inserimento di box di Analogie e
differenze, utilissimi nella preparazione perché volti a mettere in evidenza gli



elementi comuni e di distinzione tra Istituti affini. La tecnica utilizzata nei box rende
di agevolissima fruizione, comprensione e memorizzazione aspetti talvolta non
semplici g, tuttavia, essenziali delle discipline trattate.

Se la strutturazione del Compendio molto innovativa rispetto a quanto solitamente
avviene nella manualistica dedicata al sistema universitario non ha spaventato i let-
tori della prima edizione, I'auspicio & che questa seconda edizione (rinnovata e am-
pliata nei termini sopra descritti) possa essere ancora pil utile per affrontare i con-
corsi per 'accesso alle universita.

Bologna, dicembre 2023
Paolo De Angelis
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