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Descrizione

Forme flessibili

- Diritti e doveri del lavoratore

- Incentivi all’assunzione

- Trattamento previdenziale

Aggiornato con

- L. 6 agosto 2013, n. 97

- L. 9 agosto 2013, n. 99

- D.L. 31 agosto 2013, n. 101

Circolari Inps, Inail, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale ed Interpelli

L’opera, con FORMULARIO, è aggiornata oltre che alla Legge 9 agosto 2013, n. 99, contenente le misure urgenti per la

promozione dell’occupazione, anche alle Circolari INPS, INAIL e Ministero del Lavoro che tracciano in modo operativo

l’interpretazione della norma.Si illustrano con dettaglio tutte le FORME FLESSIBILI nella contrattualistica del lavoro che ad

oggi sono utilizzabili. Per ognuna di esse si commenta l’ISTITUTO e la PROCEDURA APPLICATIVA, supportandola con la prassi

regolamentare, costituita da circolari o risoluzioni di enti od organi istituzionali che partecipano al miglioramento e

all’adeguamento del mondo del lavoro ai bisogni sociali ed economici del Paese.Il FORMULARIO, suddiviso per argomenti,

riporta i modelli già precompilati per ogni tematica trattata nell’ambito di ogni singolo contratto.

Il cd-rom allegato contiene il formulario compilabile e stampabile e la GIURISPRUDENZA di riferimento.

- Capitolo I – Lavoro subordinato, lavoro autonomo ed i nuovi lavori

- Capitolo II – Contratto a tempo determinato

- Capitolo III – Apprendistato

- Capitolo IV – Lavoro part-time

- Capitolo V – Tirocini formativi

- Capitolo VI – Lavoro ripartito e lavoro intermittente

- Capitolo VII – Lavoro a progetto e lavoro occasionale (mini co.co.co.)- Capitolo VIII – Partite Iva- Capitolo IX – Lavoro

accessorio

- Capitolo X – Contratto di somministrazione

Rocchina Staiano, Docente in Medicina del Lavoro e Tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro all’Università di

Teramo; Avvocato; è membro del collegio dei probiviri della Cisl Regione Campania; Docente in vari Corsi di formazione;

Formatore mediatore autorizzato dal Ministero della Giustizia, Conciliatore alla Consob con delibera del 30 novembre 2010. È

stata componente della Commissione Informale per l’implementamento del Fondo per l’Occupazione Giovanile e Titolare di

incarico a supporto tecnico per conto del Dipartimento della Gioventù. Autrice di numerose pubblicazioni ed articoli in riviste
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anche telematiche, per le principali case editrici in materia di lavoro e previdenza sociale.

Volumi collegati

- Cassa integrazione e licenziamento dopo la riforma, R. Staiano - I ed., 2012

Rimaniamo a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento allo 0461.232337 o 0461.980546

oppure via mail a : servizioclienti@libriprofessionali.it
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