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» Licenziamenti individuali e collettivi
» Procedure e ambito di applicazione
» Tutela del lavoratore

» Conciliazione e arbitrato

» Rito speciale

Aggiornato con il D.Lgs. 4 marzo 2015, n. 23 attuativo della Legge 10 dicembre 2014, n. 183, il testo esamina nel dettaglio gli
aspetti pit controversi del Jobs Act,

la nuova riforma del mercato del lavoro varata dal Governo Renzi, emanata al termine di un travagliato iter parlamentare: la
nuova disciplina dei licenziamenti, l'abolizione dell’articolo 18 dello Statuto dei lavoratori e l'introduzione del nuovo istituto

del contratto a tutele crescenti per i neo-assunti.

Il volume illustra le novita della riforma, mette a confronto la nuova disciplina con quella previgente e fornisce al
Professionista chiarimenti, commenti e risposte a quesiti pratici, grazie all’ausilio di schemi, tabelle riepilogative e riquadri di

esempio.

Rimaniamo a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento allo 0461.232337 o0 0461.980546
oppure via mail a : servizioclienti@libriprofessionali.it
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