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Descrizione

Tutto cio che aziende e pubbliche amministrazioni devono fare per adeguarsi.

Il tema del whistleblowing, cosi come disciplinato dal Decreto legislativo n. 24/2023, rappresenta sicuramente un notevole

impegno per le imprese, gli enti pubblici e le pubbliche amministrazioni, nonché per i professionisti.

Il volume, che rappresenta una vera e propria guida pratica, mira ad orientare chi opera in ambito pubblico e privato ad una

corretta applicazione della nuova disciplina, fornendo una serie di utili e pratici suggerimenti sugli ambiti di applicazione, sui

canali di comunicazione e previste tutele, sui flussi informativi previsti dai modelli 231, sugli oneri formativi, informativi e

quelli connessi alla privacy.

Un’attenzione particolare viene dedicata a tutte quelle attivita istruttorie che si devono attivare a sequito della ricezione di una

segnalazione, con particolare riferimento alle inchieste interne e alle indagini difensive.

STRUTTURA DEL LIBRO:
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2. Whistleblowing: breve excursus storico
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4.6. Oneri informativi e formativi
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1. Management, organizzazioni positive e valorizzazione dei collaboratori

2. Modelli organizzativi a tutela delle imprese e del mercato

3. Modelli 231 e regolamentazione delle segnalazioni
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4.4. Misure di prevenzione sull'attivita degli ispettori e la circolazione delle informazioni
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1. PNA e Modello 231
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3.2. Pianificazione dell'inchiesta interna da parte dell'OdV

3.3. Cosa verificare e come

3.4. Privacy e OdV

4. Inchieste interne ed indagini difensive

Whistleblowing, privacy ed interazioni con il GDPR

1. Whistleblowing sotto privacy

2. Interazioni con il GDPR

3. Whistleblowing e valutazione d'impatto sulla protezione dei dati
| poteri di ANAC e la disciplina sanzionatoria

1. | poteri di ANAC
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3. La gestione delle segnalazioni esterne e delle comunicazioni di ritorsioni
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4. 1L perimetro di vigilanza sugli enti coinvolti

5. Gli enti non-profit e la loro assoggettabilita al regime della responsabilita ex D.Lgs. n. 231/2001
6. IL whistleblowing e il ruolo degli enti no profit
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1.1. Scopo
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1.8. Garanzie e tutele
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Libri Professionali | L'editoria al servizio del professionista

Tel. +39 0461 980546

P.IVA 01534230220 E-mail: servizioclienti@!libriprofessionali.it


mailto:servizioclienti@libriprofessionali.it

3.1. Obiettivi

3.2. Ambito di applicazione

3.3. Definizione di frode

3.4. Sistema di segnalazione della frode e riservatezza dei dati
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Appendice 2

1. Agenzia delle Entrate - La segnalazione di comportamenti illeciti (Whistleblowing)
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3.1. Segnalazione interna al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
3.2. Come accedere alla piattaforma informatica

3.3. Attenzione!

3.4. Segnalazione esterna all’A.N.AC. e divulgazione pubblica

Normativa

Decreto Legislativo n. 24 del 10 marzo 2023
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